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Vorwort zur 3. Auflage

Seit dem Erscheinen der zweiten Auflage sind neun Jahre vergangen, sodass sich
Verlag und Autoren fiir eine Neubearbeitung entschieden haben.

Beibehalten wurde bei der Neuauflage das bisherige Konzept, im Text auf juristi-
sche Zitate und allzu rechtswissenschaftliche Argumentation zu verzichten, um die
Lesbarkeit auch fiir Nichtjuristen und die praktische Anwendbarkeit zu erleich-
tern. Dennoch wurde — gegeniiber der Vorauflage verstirkt — auch zu strittigen
Fragen Position bezogen und auf fiir die Praxis wichtige Meinungskontroversen
hingewiesen. Beriicksichtigt haben die Autoren in erster Linie natiirlich jene Ande-
rungen, die sich durch seit 1997 geschehene gesetzliche Neuerungen ergeben.
Erwihnt seien das Kapitalmarktoffensivegesetz (KMOG) und das Aktienoptionen-
gesetz (AOG), die in Verbindung mit der diese Neuerungen niitzenden Unterneh-
menspraxis die Neuaufnahme einer Darstellung des Themas Aktienoptionpline
unerlisslich machten, weiters die ,Abfertigung neu (BMVG), der Beitritt zum
EVU unter Aufhebung mafigebender Teile des IPRG, Neuerungen im Bereich der
betrieblichen Altersvorsorge, das GesRAG 2005 (mit seiner Anderung zB des § 79
AktG), das Verbandsverantwortlichkeitsgesetz oder die jiingste Anderung im
IESG, mit der nicht nur die richtlinienwidrige Ausklammerung leitender Ange-
stellter vom Bezug des Insolvenz-Ausfallgeldes riickwirkend beseitigt, sondern im
Gefolge einer Anderung der RL auch Organmitglieder, die Arbeitnehmer sind, ins
Gesetz einbezogen wurden. Im Zusammenhang mit Vorstandsmitgliedern bérse-
notierter Aktiengesellschaften betrafen Neuerungen zB die Anderung gesetzlicher
Vorschriften im Bereich der ,director’s dealings®, des Insiderhandels, aber auch die
Erlassung des — im Janner 2006 grundlegend reformierten — Corporate Gov-
ernance Kodex, der einige uU auch anstellungsvertraglich relevante Empfehlungen
beinhaltet. Themen wie ,,Ubernahme von Verteidigerkosten durch die Gesell-
schaft®, ,,Vermeidung von Interessenkonflikten® oder ,,Change of ownership-Klau-
seln“ wurden tberhaupt neu aufgenommen. Beriicksichtigt sind natiirlich auch
wesentliche Anderungen und Neuerungen in der Judikatur.

In allen relevanten Kapiteln wurde der geschiftstiihrende Direktor als Manager der
neu etablierten Societas Europaea (SE) einbezogen.

Der Umfang des Buches ist dadurch erneut deutlich gewachsen.

Im Rahmen der Kommentierung der — ebenfalls um einige Regelungen erginzten —
fiinf Mustervertriige erfolgten, wie schon in den ersten beiden Auflagen, entspre-
chende Zitathinweise auf Lehrmeinungen und Judikatur in aktualisierter Form.



Besonderer Dank gebiithrt wiederum dem Verlag MANZ und insbesondere dessen
zustindigen Mitarbeiterinnen Verena Minoggio sowie Mag. Isabella Thiel fiir das
Ubermafl an Geduld, das sie den Autoren entgegenbrachten. Frau Mag Maria
Schedle, Frau Mag Claudia Wagner und Frau Nina-Simone Frind (alle: Kunz
Schima Wallentin Rechtsanwilte KEG) unterstiitzten uns maflgebend bei der
Akualisierung des Textes.

Wien, im Oktober 2006 Ulrich Runggaldier
Georg Schima
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Vorwort zur 1. Auflage

Fiir den osterreichischen Rechtsbereich gibt es — ausgenommen den vor einigen
Jahren erschienenen GmbH-Geschiftsfithrer-Vertrag — weder eine rein praxisbezo-
gene noch eine den Bediirfnissen der Rechtswissenschaft und Rechtsberatung ent-
sprechende Studie iiber die dienstvertragliche Stellung von Fiihrungskriften,

Das vergleichsweise dazu iiberreiche Angebot an einschligiger Literatur in der
BRD ist vor allem fiir den &sterreichischen Praktiker kaum verwertbar, setzt dessen
Benutzung doch die Kenntnis sowohl der 8sterreichischen als auch der deutschen
Rechtslage voraus.

Das vorliegende Buch soll diese Liicke zumindest verkleinern und besteht aus zwei
Abschnitten.

Der erste Teil enthiltim Wesentlichen die —von juristischem ,,Beiwerk® befreiten —
Ergebnisse einer in Kiirze ebenfalls im Manz-Verlag erscheinenden Untersuchung

betreffend , Die Rechtsstellung von Fithrungskriften®.

Die Eliminierung juristischer Zitate und tief schiirfender Argumentation fiir die
Praktikerfassung erfolgte bewusst, um insbesondere den juristisch nicht niher vor-
belasteten Manager anzusprechen.

Der zweite Teil (Anhang) enthilt fiinf Mustervertrige mit umfangreichen Anmer-
kungen und zahlreichen Zitaten und diirfte aus diesem Grund auch fiir Angeho-
rige rechtsberatender Berufe von Interesse sein.

Unser Dank gebiihrt dem ,,Wirtschaftsforum der Fithrungskrifte® und dessen
Geschiftsfithrer Mag. Gerald Schulze, der uns iiber die Mitglieder des Forums
zahlreiche Dienst- und Anstellungsvertrige zukommen lief}, ohne deren Verwer-
tung die Studie vielleicht viel farbloser geraten wire.

Weiters danken wir Frau Friederike Hladky, Frau cand. jur. Eva Kéttner und Frau
Christine Miinster fiir die Erledigung der teilweise nervenaufreibenden Schreibar-
beiten und nicht zuletzt dem Verlag Manz fiir die professionelle Betreuung,

Wien, im Februar 1991 Ulrich Runggaldier
Georg Schima
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Stichwortverzeichnis

A

Abberufung 105, 108, 111, 120, 128, 129,
184, 247

— Beschrinkung 123

— gerichtliche Entscheidung 125

Abberufungsbeschluss 121

Abberufungsklage 125

Abfertigung 203, 247, 266

— Besteuerung 57

— freiwillige 58

— neu 58, 144

Abfertigungsverfallsklauseln 56

Abgabenrisiko 52

Abgeltungsvereinbarungen 66

Abgrenzung 1

Abhingigkeit

— personliche 4

— wirtschaftliche 17

Ablebensfall 213

Abschluss Anstellungsvertrag 33

Abschlusspriifer 93

Abstellplatz 69

Abteilungsleiter 25

Abtretung Vergiitungsanspruch 90

Aktien 72

— Erwerb 203

— Veriduflerung 203

Aktiengesellschaften 1, 4, 78, 87, 99, 104,
137, 164, 181, 184

Aktiengesetz 3

Aktienkurs 73

Aktienoptionengesetz 59

Aktienoptionsmodelle 71

Aktienprogramme 59

Aktionire 8

Aktionirsschutzklausel 31

aliquote Abgeltung 61

Alleinaktionir 19

Altersdiskriminierung 75

Altersvorsorge 59, 67

Amtsdauer 206

Amtsenthebung, vorldufige 106

Anderung Titigkeitsbereich 39

Anderungskiindigung 82
Anderungsvorbehalt 42
anderweitige Verdienste 113
Angestellter, leitender
siche leitende Angestellte
Annahme der Bestellung 29, 206
Anordnung
— der Geschiftsaufsicht 183
— des Aufsichtsrates 11
Anrechnung anderweitiger Verdienste 113
Anrechnungsbestimmungen 100
Anrechnungsmethode 49
Anspruch auf Schadenersatz 179
Anstellungsvertrag 1, 2, 4, 13, 4
— Abberufung 120, 128, 184
— Auflésung 36
— Beendigung 103
— Befristung 112
— Erklirung der Erfiillung 187
— Gestaltung 112
— leitende Angestellte 35
— Losbarkeit 184
- Mandatsniederlegung 116,127,129
— mit dem Geschiftsfithrer einer GmbH
241
~ mit dem Vorstandsmitglied einer AG 197
— Neuabschluss 187
— Geschiiftsfiithrer 29, 35,
— Suspendierung 127, 129
— Vorstandsmitglieder 29, 35
— Zustindigkeit 33
Arbeiterkammerzugehérigkeit 23
Arbeitgeberwechsel 57
Arbeitnehmer 2, 3,7, 19
Arbeitnehmerihnlichkeir 1, 16, 78
Arbeitnehmerbegriff 45
Arbeitnehmereigenschaft 1, 2, 3
Arbeitnehmerentsende-R1, 47
Arbeitnehmerfreiziigigkeit 102
Arbeitnehmerrechte 22
Arbeitnehmeriiberlassung 48
Arbeits- und Sozialgericht 18
Arbeitsbelastung 36



Arbeitskrifteiiberlassung 47 Ausscheiden, vorzeitiges 61

Arbeitskriftetiberlassungsgesetz 18 Austritt, vorzeitiger 103
Arbeitsleistung, Schwerpunkt 46 Ausitibung Mandate 35
arbeitsrechtliche Gesetze 2,4, 7 Auszahlungen, irrtiimliche 19
Arbeitsruhegesetz 24 Auto 67

Arbeitsvertrag 4, 48

Arbeitszeit 83 B
Arbeitszeitbeschrinkungen 78, 79 ,

Arbeitszeitgesetz 24 Beendigung _
Arbeitszeitregelungen 78 ff — Anstellungsverhdltnisses 103
— Beschrinkungen 78 — Anstellungsvertrag 203

_ Dienstreisen 83, 85 — Dienstverhiltnis 101

— steuerliche Behandlung 84 — Dienstvertrag 267

— vertragliche Gestaltung 78 — Organsellung 103
Auflosung Dienstvertrag 36 Befolgung von Weisungen, Haftung 164
Aufsichesrat 3 Befreiungsmethode 49

— Anordnungen 11 befristeter Vertrag 112

— Bestellung 29 begiinstigte Auslandstitigkeit 49
— Geschiftsordnung 38 Beherrschungsvertrag 10

— Haftungsrisiko 26 Beitragsbemessung 20

_ Mandate 36 Beratung des Vorstands 8

— Sorgfaltspflichtverleczung 77 Bereicherungsanspriiche 87

— Suspendierungen 108 Bereichsausnahme 4
Aufsichtsratausschuss 30 Beschiftigungsverbot 98
Aufsichtsratmandate 36, 93 Beschluss, Gesellschafter 11
Aufsichtsratvorsitzender 31 Beschlussmehrheiten 6
Aufstockung Beschrinkung Abberufbarkeit 123
— Geschiftsfiihrungskollegium 42 Bestellung

— Vorstandskollegium 42 — Annahme 29
Aufwandersatzanspruch 66 — Geschiftsfiihrer 29
Aufwandersitze 52 — Vorstandsmitglieder 29
Ausfallshaftung 52 — Zustindigkeit 30
Ausgleichseroffnung 181 Bestellungsbeschluss 206
Ausgleichsverfahren 180 Bestellungsorgan 127
Auslandsarbeit 46 Bestellungswiderruf 124
Auslandsbeteiligungen 34 Beteiligung
Auslandsentsendung 44 ff — am Gewinn 61

— anwendbares Recht 44 — am Stammbkapital 58

— Bewilligung 53 Beteiligungsgrenze 64

— Entgelt 49 Betragsbegrenzung 52

— Entwicklungslinder 53 Betrieb 22

— Rechtswahl 45 betriebliche

— Sozialversicherung 49, 51 — Altersvorsorge 59, 67

— Steuern 49 — Mitarbeitervorsorgekasse 247, 267
Auslandstitigkeit Betriebsgeheimnisse 98

~ begilinstigte 49 Betriebsinhaber 22

— Dauer 48 Betriebspensionsanspriiche 238
Auslandszulagen 52 Betriebspensionsgesetz 134
Ausnahme 4 Betriebsrat 22
Ausnahmeregelung 49 Betriebsstitte 49
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Betriebsiibertragung 57

Betriebsvereinbarung 2,26, 132

Betriebsverfassungsrecht 22, 23

Betriebszweck 18, 54

Betrug 175

Beweislastverteilung im Haftungsprozess
158

Bewilligung fiir Entsendung 53, 54

Bezugsanspriiche 35

bindende Weisungen 3

borsenotierte Gesellschaften 4

C

Change of Ownership-Klauseln 76
Chauffeur 68

Corporate-Governance 8

D

Dauerschuldverhiltnis 2

Degradierung 122

Diebstahl 175

Dienstauto 59

Dienstnehmerhaftpflichtgesetz 18, 37, 152

Dienstort 47

Dienstreisen 83, 85, 200, 244, 263

Dienstverhiltnis 180

— steuerrechtliches 63

Dienstvertrag 4, 22, 34

— Auflésung 36

— Beendigung 103, 104, 267

— freier 1, 115

— mit einem leitenden Angestellten 261

— Verletzung des 36, 41

Dienstwagen 200, 244, 263, 67

Dienstwohnung 67, 70

Dienstzettel 48

direkte Pensionszusage 132

Direktoren, geschiftsfiihrende 4, 10, 16,
19,.37, 79,88, 129, 175

Direkeversicherung 133

Dirimierungsrecht 31

disclosure-Verpflichtungen 93

Doppelbesteuerungsabkommen 49

doppelte/r

— Mehrheit 31

— Rechtsbeziehung 29

— Wohnsitz 49

Drittanstellung 14, 33

Durchrechnungszeitraum 82

E

Einfluss auf die Fiihrung des Betriebes 22
Eingriffe in Unternehmensleitung 104
Eingriffsnormen 46
Einkommensteuer 49
Einkiinfte aus nichtselbststindiger Arbeit
63
Einordnungsverhiltnis 1
Einsatzbereich 34
einseitige Erklﬁirung 132
cinstweilige Verfligung 126
Ein-Tages-Regel 52
Einzelvereinbarung 132
Einzelvertrag 22
Entgelt 199, 243, 263
Entgeltanspruch 35
Entgeltfortzahlung 2, 62
Entgeltregelungen 59 ff
— fringe benefits 67
— Geldbeziige 59
— Krankheitsfall 62
— Naturalbeziige 66
steuerliche Behandlung 63
Vertretungskosten 65
— Verwaltungskosten 65
Entlassung 103
Entlassungsschutz 103
Entlassungstatbestand 86, 92
Entlastung 104, 110, 169
Entschidigungsanspriiche 118
Entscheidungspflicht 8
Entscheidungsspielraum 24
Entsendung 44 ff
— innerhalb des Konzerns 54
siche auch Auslandsentsendung
— von Fihrungskriften 44
Entsendungsvereinbarung 48
Entsendungsvertrag 277
Entwicklungslinder 52
Entziehung der Geschiftsfithrung 126
Entzug der Geschéiftsfiihrungsbefugnis 108
Erfolg 59
Erfolgsbeteiligung 60
erfolgsbezogene Unternehmenskennzahlen
60
Erfolgskennzahlen 73
Erfolgslosigkeit, wirtschaftliche 110
Erklarung der Erfiillung 187



FErmessen 42,56, 68, 122

Ersatzanspriiche 169, 172

Erteilung falscher Informationen 109
Erwerb von Aktien 203
Erwerbsgenossenschaften 3

Europiische Aktiengesellschaft (SE) 4, 104

F
Fahrlassigkeit 156, 175

Fahrtkostenvergiitungen 52
faktische Konzernierung 14
Familienwohnsitz 49

Feiertage 84

Festlegung Titigkeitsbereich 34
Feststellungsklage, negative 172
Filialleiter 25

finanzielle Unregelmifligkeiten 101
Firmenbuch 12

Firmenpension 132

Flexibilitdt 34

Fortbildung 63

Fortfithrung des Unternehmens 185
freie Dienstnehmer 20

freier Dienstvertrag 1, 2, 3, 4, 115
freiwillige Abfertigung 58
Fremdgeschiftsfithrer 7, 13, 89
fringe benefits 59, 67

fristlose Auflésung 5

Fihrung

— der Geschifte 2

— des Betriebes 22, 23
Fithrungsebene 25, 41
Fiihrungskrifte, Titigkeitsbereich 34
Funktionsperiode 206

G

Garagenplatz 69

Gehaltsgarantie 52

Gehaltsvereinbarungen 59

Geheimhaltungsvereinbarungen 98

Geldbeziige 59

Generaldirektor 19

Generalversammlung 4, 6, 12, 32, 127

Generalversammlungsbeschliisse 3, 167

Genossenschaften 19, 39,79, 90, 127, 157,
166, 183

Gesamtschuldner 161

Geschifte, zustimmungspflichtige 198
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geschﬁftsf{jhrende Direktoren, SE 4, 10,

16, 19, 37,79, 88, 129, 173
Geschiftsfithrer 2, 3
— Anstellungsvertrag 35, 241
— Arbeitszeitregelungen 79
— Dienstpflicht 35
— Drittanstellung 14
_ Entsendung 44, 54
— gewerberechtdlicher 65
_ GmbH 3,11, 116ff, 171
— Haftung 147ff, 167
— Insolvenz 184, 188
— Mandatsniederlegung 116
— nebenberuflicher 7
— Organfunktion 35
— Pensionsregelungen 139
— Ressortverteilung 35
— Sozialversicherungspflicht 19
Suspendierung 119
— Vergleich 171
— Versicherungsregelungen 139
— Verzicht 171
— Titigkeitsbereich 34, 37
Geschiftsfithrung 8
— Uberwachung 8
— Unfihigkeit 111

Geschiftsfiihrungsbefugnis, Entzug 108

Geschiftsgeheimnisse 98
Geschiftsleitung 2
Geschiftsordnung 37
Geschiftsvertellung 37
Gesellschaft

— borsenotierte 4

— Interessen 8

— Leitung 4

Gesellschafter, Beschluss 11
Gesellschafterversammlung 38
Gesellschaftsform 2
Gesellschaftsvertrag 6, 11, 123
Gesetze, arbeitsrechtliche 2, 4
Gestaltung Anstellungsvertrag 112
Gewerbe 21

gewerberechtlicher Geschiftsfithrer 65

Gewerbeschein 47
Gewinnausschiittungen 65
Gewinnbeteiligungen 59
Gewinnbeteiligungsanspruch 62
Gliubigerschutz 152
Gleichbehandlungsgrundsatz 73
Gleichlaufklauseln 114



Stichwortverzeichnis

GmbH-Geschiftsfithrer Insolvenz-Ausfallgeld 18
siehe Geschiftsfiihrer Insolvenzentgeltsicherung 145, 189

golden handshake 76 Insolvenzentgeltsicherungsgesetz 188

Governance Kodex 73 Interessen der Gesellschaft 8

grobe Pflichtverletzung 109 Interessenkonflikt 33, 92, 200, 245, 265

Grundsatz der stirksten Bezichung 52 Internationales Privatrecht 44

Grundsitze des IPRG 52 internes Kontrollsystem 12
irrtiimliche Auszahlungen 19

H

Haftung 147 ff J

— Beschrinkungen 154 Jahresergebnis, schlechtes 110

— Beweislastverteilung 158 juristische Personen 1

— geschiftsfithrende Direktoren 173

—~ Geschiftsfithrer 149 K

— leitende Angestellte 147 . .
~ Organmitglieder 152 Kapltalbetmhgupgen 86

~ Prokueisten 163 Karenzentschidigung 95, 99

— Ressortverteilung 161 kaufminnische Sorgfaltspflicht 102

— SorgfaltsmafSstab 149 KHUf%Onen 18
— Verbandsverantwortlichkeitsgesetz 175 Kautionsschutzgesetz 18

— Vorstandsmitglieder 149 KjlomeFergeld 52
— zur ungeteilten Hand 161 KOHEkUWf’:r trag 2, 26,79
Haftung 104, 116 Kommanditgesellschaft 15

Komplementir-GmbH 15

Konkurrenzklausel 86 ff, 94,203,222, 248,
267

— Angestelltengesetz 94

— bei Befolgung von Weisungen 164
— verwaltungsstrafrechtliche 65
Haftungsbefreiung 168
Haftungsbeschrinkungen 154 , s
Haftungserleichterungen 18 — Arbeitnehmerfreiziigigkeic 102

Haftungsprozess, Beweislastverteilung 158 Méiﬁfigungsred'lt 94
Haftungsrisiko 36 — Verzicht auf Einhaltung 96

Haftungssituationen 35 - Vorstandsmitglieder 99

Halbjahresergebnis 62 Konkurrenztitigkeit 89
Handlungsvollmacht 24 Konkurrenzunternehmen 86

Hauptversammlung 8 Konkurrenzverbot, Ubertretung 86

Heizungskosten 71 Konkursantra.g 12
Herausgabe der Vergiitung 87 Konkursaustrittsrecht 178, 185
Hinterbliebenenpensionen 226 Konkurseréffnung 178, 181

Hachstgrenzen Arbeitszeit 83 Konkursforderung 179
Konkursordnung 179

Kontrollkompetenz 3
Kontrollsystem, internes 12

Incentivreisen 67 Kontrollwechsel 76

indirekte Pensionszusage 133 Konventionalstrafe 87, 90, 96, 100, 222
Informationen, falsche 109 Konzernbeschiftigungsklauseln 55
Inlandsreisen 85 Konzernfunktionen 209
Insidergeschifte 109, 215 Konzernierung 14

Insolvenz 116, 178ff Konzerninteresse 7, 37

— leitende Angestellte 178 Konzernmandate 36

— Organmitglieder 181 Konzernmurtter 9

— Vorstandsmitglieder 182 Konzernprivileg 54



Konzernweisung 9
Koppelungsklauseln 114, 220
Krankenversicherung 19, 51, 67
Krankheitsfall 2, 62,213
Kreditgenossenschaft 19
Kiindigung

— sozialwidrige 103

— zur Unzeit 115
Kiindigungsentschidigung 179
Kiindigungsklauseln 105
Kiindigungsmaglichkeit 48
Kiindigungsschutz 103
Kiindigungstermine 179

L

laufende Geschifte 38
Lebensversicherungsvertrige 213
Leiharbeitsunternehmen 47
Leistungszusagen 137, 138, 139, 140
leitende Angestellte

— Arbeiterkammerzugehorigkeit 23
Arbeitszeitregelungen 24, 79

— Beendigung Dienstvertrag 103

— Dienstpflicht 35

— Dienstvertrag 34, 261

— Entsendung 44, 54

— Konkurrenzklauseln 94

— Konkursaustrittsrecht 178

— Leistungszusagen 141

— Pensionsregelungen 141, 142
Titigkeitsbereich 34

— Versicherungsregelungen 141, 142
— Wettbewerbsverbote 86 ff
Leitung der Gesellschaft 4
Leitungsaufgabe, unternehmerische 24
Lohnsteuer 49

Lésbarkeit des Anstellungsvertrags 184 ff

Lésungsreche 180

M

Management-GmbH 21

Manager 21
Mandantenschutzklauseln 98
Mandatsausiibung 37
Mandatsniederlegung 104, 127, 129
Mandatsiibernahme 37
Mandatsiibernahmeklausel 36, 37
Mandatsverbund 37
Mifligungsrecht, richterliches 18, 96

296

Mafinahmen, ungewohnliche 13
Mehrheit
— doppelte 31
— einfache 32
Mehrheitsbeschluss 32
Mehrheitsbeteiligungen 86
Mehrheitserfordernisse 6, 7
Missachtung Zustimmungsrechte 109
Missbrauchsbestimmung 21
Misstrauensvotum 106
Mitarbeiterkapitalbeteiligung 72
Mitarbeitervorsorgegesetz 56
Mitarbeitervorsorgekasse 247, 267
Mitglieder
— geschiftsfithrende 4
— Rechtsstellung 1
— Verwaltungsrat 4
Mithaftung von Prokuristen 163
Mobiltelefone 67
Mustervertrige 197 ft

siehe Vertrige

N

Nachtarbeit 84

Nichtigungsgelder 52, 85

naked warrants 72

Naturalbeziige 67, 68

Naturalvorteil 68

nebenberuflicher Geschiftsfithrer 7
Nebentitigkeit 91, 104

negative Feststellungsklage 172
Neuabschluss Anstellungsvertrag 187

Neubestellung von Geschiftsfithrern 184

Normalarbeitszeit 78, 83

O

Optionsbedingungen 74
Organfunktion 15, 103, 198, 262
Organisationsstruktur 40
Organisationsverantwortung 38
Organmandate, Anhiufung 36
Organmitglieder 1

— Akdengesellschaft 1

— Arbeitnehmerihnlichkeit 16

— Arbeitnehmereigenschaft 1

— Dienstnehmerhaftpflichtgesetz 152
— Genossenschaft 3

— GmbH-Geschiftsfithrer 5, 10

— geschiftsfithrende Direktoren 4, 10
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— Insolvenz 181

- SE 4

— Sozialversicherungspflicht 19
— Sparkasse 2

— Vorstandsmitglieder 1; 2.3
— Weisungsgebundenheit 7
OQutplacement 129

P

Pauschalentlohnungen 81
Pension 227
Pensionsabfindungen 143
Pensionsanwartschaften 145
Pensionskasse 63, 138
Pensionskassengesetz 134
Pensionsregelungen 131
Pensionsversicherung 19
Pensionsvertrag 225
Pensionsvertrige 100
Pensionszusage 132, 133
Personalausschuss 33
personliche Abhingigkeit 4
Pflichtverletzung, grobe 88, 109
Phantom Stocks 39, 72
Positionsbeschreibung 34
Postbus-Kartellentscheidung 10
private

— Krankenversicherung 67
— Nurtzung 68
Privatfahrten 68
Privatschulen 67
Privatvermégen 17
Privatversicherung 52
Prokura 24

Prokuristen, Haftung 163

Q

qualifiziert faktische Konzernierung 14

R

Rechnungswesen 12

Recht auf Zuweisung anderer Tatigkeit 122

Rechtsbeziehung 29
Rechtsstellung

— Mirtglieder 1

— leitende Angestellte 1, 5
— Vorstandsmitglieder 3

Rechtswahl 45
Regressanspruch 37, 176
Reiseaufwendungen 85
Reisevergiitungen 52
Reisezeit 83

related parties 93
Remunerationen 59
Reorganisationsverfahren 116
Ressortbildung 38
Ressortvergabe 38
Ressortverteilung, Haftung 161
Ressortzuweisung 42

richterliches Mifligungsrecht 18, 87, 96

risikoreiche Geschifte 109

Riickforderung Uberbeziige 18

Riickfithrung in Angestelltendienst-
verhiltnis 122

Riickstufung 41

Riicktritt 116

Riickvergiitung 52

Rufschidigung 91

Ruhen der Pension 227

S

Sachbeziige 63
Sachbezugswert 68
Sanierungsmanager 21
Satzung 10, 33, 38
Schadenersatz 90

Schadenersatzanspruch, verschuldensunab-

hingig 179
Schadensgeneigtheit 148
schlechtes Jahresergebnis 110
Schlichtungsinstanz 8
Schliisselposition 94
Schwerpunke Arbeitsleistung 46
SE 4,129, 137,173
SE-Gesetz 4, 10, 38
Sekretariat 41
SE-Verordnung 10
Shareholder Value 71
Sicherheiten 18
soft facts 61
Sonntage 84
Sorgfaltsmafistab 149
Sorgfaltspflicht, kaufminnische 102
Sorgfaltsverletzung 159
Sozialversicherung 1, 51
sozialversicherungsfreie Titigkeit 20



Sozialversicherungspflicht 19
sozialwidrige Kiindigung 103
Sparkassen 2, 78, 90, 137, 166, 182
Sparkassengeserz 38

Sparkassenrat 2, 31, 109
Sparkassenrecht 38

Sperrfrist 171

Sperrminoritit 6, 7, 17
Stammkapital 20, 58
Steuerbegiinstigungen 63
steuerfreie Zukunftsvorsorge 133
steuerliche Behandlung, Arbeitszeit 84
steuerrechtliches Dienstverhiltnis 63
Stimmenmehrheit 6

Stimmrechte 20
Stimmrechtsbindungsvertrige 13
Stock Options 59

Straftaten 175

Suspendierung 106, 119, 127, 129
Syndikatsvertrige 13

T

Tagesgelder 52
Tagesgeschift 10, 38
Tantiemen 59, 61, 212
Titigkeitsbereich

— Anderung 39

— Fiihrungskrifte 34
Titigkeitsumschreibungen 35
Tochtergesellschaft 9
Tod 67

Treuepflicht 36, 125
Treuepflichtklauseln 100
Treueverstofs 101, 135

U

Uberbeziige 18

Ubereinkommen tiber vertragliche Schuld-
verhiltnisse 44

Uberkreuzverflechtungen 93

Uberlassung von Arbeitskriften 47

— innerhalb des Konzerns 54

Ubernahme

— Aufsichtsratmandate 93

— Organfunktionen 198, 242, 262

— Ubernahme Verwaltungsstrafen 65

Uberschuldung 12

Uberstunden 78, 81, 84
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Uberstundenaufzeichnungen 84

Uberstundenpauschale 82

Uberwachung der Geschiftsfihrung 8

Uberwachungspflicht 162

Umgliederungen 34

Unabhingigkeit

— Entsendungsvereinbarung 48

— Vorstand 4

Unfihigkeit zur Geschiftsfithrung 111

Unfallversicherung 19, 200, 244, 263

ungewhnliche Maflnahmen 13

Ungliicksfall 62

unrichtige Darstellung der Vermogens-
verhiltnisse 109

Unternehmensberater 21

Unternehmenskennzahlen, erfolgsbezogene
60

Unternehmenskrise 116

Unternehmensleitung 41, 104

Unternehmenstibertragung 57

Unternehmerfunktion 1

unternehmerische Leitungsaufgabe 24

Unterordnungsverhiltnis 1

Unzeit, Kiindigung 115

Unzumutbarkeit der Vertragsfortfithrung
103

Urkundenfilschung 175

Urlaub 2, 200, 245, 263

Urlaubsentschidigung 214

Urlaubswiinsche 104

\

Verduflerung von Aktien 203
Verbandsverantwortlichkeitsgesetz 175
Verbot

— der Kiindigung zur Unzeit 115
— der Nebentitigkeit 21, 91

— der Uberkreuzverflechtungen 93
Verdachtsmomente 107
Vereinbarungen

— mit der Gesellschaft 155

— mit Dritten 157

Verfall der Pension 227
Verfallsklausel 100, 135, 237
Vergleich 169

Vergiitung des Vorstands 73
Verjahrung 169

Verkehrssitte 40, 42



Stichwortverzeichnis

Verletzung Verwaltungsrat 4, 10, 38, 88
— der kaufminnischen Sorgfaltspﬂicht 102 Verwaltungsratmitglieder 4, 32
— der Sorgfalt 159 Verwaltungsstrafen 65
~ des Dienstvertrags 36 VEl’Waitungsiibertretungen 175
Vermeidung von Interessenkonflikten 92 Verweigerung der Entlastung 104, 110
Verpflegung 85 Verzicht 169, 172
Verschweigen risikoreicher Geschifte 109 Vollversicherungspflicht 19
Versetzung 52 Vorbereitungshandlungen 86
Versicherung 52, 59 Vorbereitungstitigkeiten 46
Versicherungspflicht 20 Vordienstzeitenanrechnung 58
Versicherungsregelungen 131 vorldufige
Versicherungszeiten, auslindische 52 — Amtsenthebung 106
Verstofd gegen Wettbewerbsverbot 109 — Maflnahme 106
Veftrﬁge VOI‘S&IZdehktG 175
— Anstellungsvertrag mit dem Geschifts- Vorstand 2, 3
fiihrer einer GmbH 241 — Aktienoptionsmodelle 72
— befristete 112 — Beratung 8
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